Rovaniemen kaupunki Péytakirja 4/2025 1(54)

Kaupunginvaltuusto 09.06.2025
Aika 09.06.2025, klo 16:21 - 17:41
Paikka Kairatie, auditorio

Kasitellyt asiat

§54 Kokouksen laillisuus ja paatdsvaltaisuus seka tyé6jarjestyksen hyvaksyminen

§ 55 Péytakirjan tarkastus

§56 Valtuuston vaalilautakunta

§57 Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

§ 58 Ka:\..l,!'plf?gifwaltuuston kokousten péytakirjanpitajan ja valtuuston sihteerin
madraaminen

§59 Valtuustoryhmat

§ 60 Kunnallisten kuulutusten ja ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella
1.6.2025-31.5.2029

§61 Kaupunginhallituksen jasenten ja varajasenten valinta

§62 Keskusvaalilautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

§63 Tarkastuslautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

8§64 Elinvoimalautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

§65 Hyvinvointilautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

8§66 Sivistyslautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

8§67 Teknisen lautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

8§68 Ympadristélautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

§69 Karajaoikeuden lautamiesten valinta

§70 Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten valinta

8§71 Lapin poliisin neuvottelukunnan jasenten valinta

Lisapykalat

§72 Valtuustoaloite: Rasismin ja vihapuheen vastainen kunnallinen
toimenpideohjelma

§73 Valtuustoaloite: Pysyvan monitoimilavan rakentaminen Rovaniemen
Kauppatorille

§74 Valtuustoaloite: Kesdaikaisen ohjatun kerhotoiminnan kaynnistaminen

koululaisille
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Saapuvilla olleet jasenet
Eemeli Kajula, puheenjohtaja
Hilpi Ahola
Miika Alajaasko
Paivi Alanne-Kunnari, varajasen, saapui 16:57, poistui 17:15
Paivi Alaoja
Timo Haapa-aro
Terhi Heikkila
Elina Holm
Kaisu Huhtalo
Mari Ikonen, 3. varapuheenjohtaja
Heidi Jauhojarvi
Mari Jolanki
ToniJankala
Katri Kerola
Raija Keratar
Ella Keski-Panula
Heikki Kontiosalo, 2. varapuheenjohtaja
Tuomas Koskiniemi
Ismo Kreivi, varajasen
Sanna Kylmanen
Anne Liedes, varajasen
Heikki Luiro
Mira Mustonen
Minna Muukkonen
Maria-Riitta Mallinen
Kimmo Niukkanen
Johanna Ojala-Niemela
Anne Ollila
Tiina Outila
Antti Pakkanen
Ella Partanen
Jonna Parviainen
Jonna Pekkala, varajasen
Juho-Matti Pekkala
Petteri Pohja
Vesa Puuronen
Sanna Pyykdénen
Perttu Porhola
Henri Ramberg
Mikko Riikola
Marko Ruohomaki
Paivi Salminen
Maria Selin
Sara Seppanen
Annika Sipola
Tarja Suopajarvi
Riku Tapio
Esa Teerijoki
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llkka-Petri Valitalo

Antti Vaananen

Vesa Ylinampa, varajasen
Susanna Viitala

Muut saapuvilla olleet
Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, sihteeri
Niina Crisostomo, hallinnon assistentti
Antti Lassila, toimialajohtaja
Marja Marjetta, hallintosihteeri
Samppa Maattg, vs. toimialajohtaja
Jere Ollonen, nuorisovaltuuston edustaja
Heini-Tuuli Onnela, viestinta- ja markkinointijohtaja
Johanna Tikkanen, tiedottaja
Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
Nea Mustonen, kaupunginjohtajan erityisavustaja
Hanna Haurinen, johtava kaupunginlakimies
Mikko Lindroos, kaupunginlakimies
Hannu Pessa, konsernitalouspaallikko
Viivi Salmi, harjoittelija
Kai Mursu, jarjestelmaasiantuntija
Petri Kipinoinen, tietohallintoasiantuntija

Poissa
Heikki Autto, 1. varapuheenjohtaja
Tapio Keranen
Laura Tarvainen
Timo Tolonen

Allekirjoitukset

Heikki Kontiosalo Eemeli Kajula
Puheenjohtaja Puheenjohtaja
854, 855, §56, 857

Eeva-Maarit Kujala
Sihteeri

Tama asiakirja on sahkdisesti allekirjoitettu Rovaniemen kaupungin asianhallintajarjestelmassa.

Poytakirjan tarkastus
Poytakirja on tarkastettu ja hyvaksytty
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Paivi Alaoja Terhi Heikkila

Poytakirjan nahtavanaolo
Poytakirja pidetaan yleisesti nahtavana Rovaniemen kaupungin verkkosivuilla
17.6.2025 alkaen.
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§54
Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus seka tyéjarjestyksen hyvaksyminen

Ehdotus

e todetaan lasnaolijat

e valtuutettujen esteilmoitukset
e kokouskutsut ja kuulutukset
e hyvaksytaan tydjarjestys

Paatos
Valtuutettu Heikki Kontiosalo, valtuuston vanhin jasen, avasi kokouksen.

Suoritetussa nimenhuudossa poissa olivat Heikki Autto, Tapio Keranen, Laura
Tarvainen ja Timo Tolonen.

Varavaltuutetuista paikalla olivat Anne Liedes, Vesa Ylinampa, Ismo Kreivi ja Jonna
Pekkala.

Kokouskutsu ja esityslista on julkaistu CaseM sahkoisessa kokoustyétilassa 3.6.2025
seka Rovaniemen kaupungin internetsivuilla 3.6.2025.

Kokouskutsu on kuulutettu virallisella ilmoitustaululla 3.6.2025.

Kokouskutsu on kuulutettu sanomalehti Lapin Kansassa 4.6.2025 ja Uusi Rovaniemi
lehdessa 4.6.2025.

Kokous todettiin lailliseksi ja paatodsvaltaiseksi.

Tyojarjestys hyvaksyttiin.
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§ 55
Péytakirjan tarkastus

Ehdotus

Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valitaan Paivi Alaoja ja Terhi Heikkila.
Seuraavina vuorossa ovat Elina Holm ja Kaisu Huhtalo.
Poytakirja on tarkastettava viimeistaan 16.6.2025.

Paatos
Taman kokouksen poytakirjantarkastajiksi valittiin Paivi Alaoja ja Terhi Heikkila.



Rovaniemen kaupunki Péytakirja 4/2025 7 (54)
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025

Kaupunginhallitus, § 149,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 56, 09.06.2025

§ 56
Valtuuston vaalilautakunta

ROIDNo0-2025-1163

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 149

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Hallintosaannon 124 §:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan toimikaudekseen
suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan. Lautakunnassa on viisi (5)
jasenta ja kullakin henkildkohtainen varajasen. Valtuusto valitsee jaseniksi valituista
lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan. Lautakunnan sihteerina toimii
valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.

Tasa-arvolain mukaan viisijaseniseen lautakuntaan tulee valita seka varsinaisiksi etta
varajaseniksi vahintaan kaksi (2) naista ja miesta.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuuston paatettavaksi, etta

1. valtuusto valitsee keskuudestaan hallintosdannon 125 8:n tarkoittamaan
vaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 viisi (5) jasenta ja kullekin
heista henkilokohtaisen varajasenen,

2. valtuusto nimeaa valituista jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi, ja etta

3. vaalilautakuntaan valitut ryhtyvat hoitamaan tointaan valittdmasti.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 56
Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 149 esittaa kaupunginvaltuuston paatettavaksi, etta

1. valtuusto valitsee keskuudestaan hallintosdannon 125 §:n tarkoittamaan
vaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 viisi (5) jasenta ja kullekin
heista henkilokohtaisen varajasenen,

2. valtuusto nimeaa valituista jasenista yhden puheenjohtajaksi ja yhden
varapuheenjohtajaksi, ja etta

3. vaalilautakuntaan valitut ryhtyvat hoitamaan tointaan valittémasti.

Paatos
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Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita valtuuston vaalilautakuntaan
toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka
nimeta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:

Varsinainen jasen Puolue Henkil6kohtainen varajasen Puolue

Pj. Raija Keratar KESK  Kaisu Huhtalo KESK
Vpj. Henri Ramberg  VAS Vesa Puuronen VAS
J Paivi Alaoja KOK  Katri Kerola KOK
J Antti Vaananen SDP  HeidiJauhojarvi SDP
] Mira Mustonen  PS Tuomas Koskiniemi PS
Tiedoksi

Ao. henkilot, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
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Kaupunginhallitus, § 150,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 57, 09.06.2025

§57
Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien valinta

ROIDNo-2025-1164

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 150

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Kuntalain 18 8:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia toimikaudekseen, jollei valtuusto ole
paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Hallintosaannon 6 8:n mukaan valtuusto valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja
tarpeellisen maaran varapuheenjohtajia. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien
toimikausi on kaksi (2) vuotta.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat valitaan samassa vaalitoimituksessa. Vaali voi
olla myds yksimielinen tai tapahtua enemmistdvaalitapaa taikka suhteellista
vaalitapaa noudattaen.

Ellei kaikista valittavista paasta yksimielisyyteen, on puheenjohtaja valittava
enemmistdvaalitapaa kayttaen kuntalain 105 8:n 1 ja 4 momentin maaraamassa
jarjestyksessa ja toisaalta hallintosaannon maarayksia noudattaen. Jokainen vaaliin
oikeutettu valtuutettu voi talléin danestaa puheenjohtajien lukumaaraa vastaavaa
maaraa ehdokkaita. Vaali on vaadittaessa toimitettava suljetuin lipuin.
Puheenjohtajaksi tulee eniten aania saanut, 1. varapuheenjohtajaksi seuraavaksi
eniten daania saanut ja 2. varapuheenjohtajaksi taman jalkeen eniten aania saanut
ehdokas jne.

Jos puheenjohtajia valittaessa kuntalain 105 §:n 2 momentissa edellytetty maara
jasenista vaatii suhteellista vaalitapaa, on se toimitettava suljetuin lipuin kuntalain 105
8:n 2 ja 3 momentin ja toisaalta hallintosaanndn maarayksia noudattaen. Ennen
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajien vaalia on paatettava varapuheenjohtajien
lukumaarasta, joka paatds on pantava heti taytantoon.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. paattaa valtuuston varapuheenjohtajien maarasta ja toteaa, etta tama paatos
pannaan taytantoon heti,

2. suorittaa toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027 valtuuston puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajien vaalin.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 57

Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 & 150 esittda kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. paattaa valtuuston varapuheenjohtajien maarasta ja toteaa, etta tama paatos

pannaan taytantdoon heti,
2. suorittaa toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027 valtuuston puheenjohtajan ja

varapuheenjohtajien vaalin.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti, etta valtuustolle valitaan kolme
varapuheenjohtajaa. Valtuusto paatti panna paatoksen taytantdon heti.

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita puheenjohtajan ja kolme
varapuheenjohtajaa toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2027 seuraavasti:

Pj. Eemeli Kajula SDP

1. vpj. Heikki Autto KOK
2. vpj. Heikki Kontiosalo KESK
3. vpj. Marilkonen VAS

Eemeli Kajula siirtyi hoitamaan valtuuston puheenjohtajan tehtavaa tasta pykasta
eteenpain.

Tiedoksi
Ao. henkilot, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
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Kaupunginhallitus, § 151,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 58, 09.06.2025

§58
Kaupunginvaltuuston kokousten poytdkirjanpitdjan ja valtuuston sihteerin maaraaminen

ROIDN0-2025-1165

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 151

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Hallintosaanndn 95 8:n mukaan valtuuston kokousten poytakirjanpitajana ja
valtuuston sihteerina toimii valtuuston maaraama viranhaltija.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto maaraa valtuuston
kokousten poytakirjanpitajaksi ja valtuuston sihteeriksi kaupunginsihteeri Eeva-Maarit
Kujalan ja hanen 1. varahenkiloksi henkildsto- ja ja hallintojohtaja Antti Maatan ja 2.
varahenkildksi kaupunginlakimies Mikko Lindroosin.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 58
Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 151 esittda valtuustolle, etta valtuusto maaraa
valtuuston kokousten pdytakirjanpitajaksi ja valtuuston sihteeriksi kaupunginsihteeri
Eeva-Maarit Kujalan ja hanen 1. varahenkiloksi henkildsto- ja ja hallintojohtaja Antti
Maatan ja 2. varahenkildksi kaupunginlakimies Mikko Lindroosin.

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti kaupunginhallituksen esityksen mukaisesti.
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Kaupunginhallitus, § 152,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 59, 09.06.2025

§59
Valtuustoryhmat

ROIDNno0-2025-1166

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 152

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Hallintosaanndn 96 8:n mukaan valtuutetut voivat valtuustotydskentelya varten
muodostaa valtuustoryhmia. Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja
puheenjohtajasta on annettava valtuuston puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus, joka
on kaikkien rynmaan liittyvien valtuutettujen allekirjoitettava.

Valtuustoryhmana pidetaan myds yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa
tarkoitetun ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen
valtuustoryhmasta eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman
nimesta ei saa aiheutua sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa saattaa edelld todetun valtuuston tietoon siten, etta tassa
yhteydessa puheenjohtajalla on mahdollisuus tuoda julki ne kirjalliset ilmoitukset,
joissa valtuustoryhmien muodostamisesta on todettu. Valtuusto hyvaksyy
valtuustoryhmien nimet.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 59

Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 152 saattaa edelld todetun valtuuston tietoon siten,
etta tassa yhteydessa puheenjohtajalla on mahdollisuus tuoda julki ne kirjalliset
ilmoitukset, joissa valtuustoryhmien muodostamisesta on todettu. Valtuusto hyvaksyy
valtuustoryhmien nimet.

Paatos

Puheenjohtaja luki hanelle jatetyt valtuustoryhmien ilmoitukset. Todettiin, etta
ryhmien nimet ovat hyvan tavan mukaisia. llmoitukset merkittiin tiedoksi seka liitettiin
poytakirjaan.
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Kaupunginhallitus, § 153,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 60, 09.06.2025

§60

Kunnallisten kuulutusten ja ilmoitusten julkaiseminen valtuustokaudella 1.6.2025-31.5.2029

ROIDNno-2025-1167

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 153

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Kuntalain 108 §:n mukaan kunnan ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne
yleisessa tietoverkossa, jollei salassapitoa koskevista saannoksista muuta johdu, seka
tarpeen vaatiessa muulla kunnan paattamalla tavalla.

[Imoitusten on oltava yleisessa tietoverkossa 14 vuorokautta, jollei asian luonteesta
muuta johdu. liImoituksen sisaltamat henkildtiedot on poistettava tietoverkosta edella
mainitun ajan kuluttua.

Kuntalain 94 &:n mukaan valtuuston kutsuu koolle puheenjohtaja. Kokouskutsun
valtuuston ensimmaiseen kokoukseen antaa kunnanhallituksen puheenjohtaja, ja
kokouksen avaa ialtaan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes
valtuuston puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu. Kutsussa on ilmoitettava
kasiteltavat asiat. Kokouskutsu on lahetettava vahintaan nelja paivaa ennen kokousta.
Samassa ajassa on kokouksesta tiedotettava yleisessa tietoverkossa. Kokouskutsu
voidaan lahettaa sahkaoisesti, jos kunta huolehtii, etta tahan tarvittavat tekniset
valineet ja yhteydet ovat kaytettavissa.

Hallintosaannon 100 §:n mukaan kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai
hanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja. Kokouskutsussa on ilmoitettava
kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat. Kokouskutsussa on mainittava, jos
osa kokousasioista kasitelldan suljetussa kokouksessa. Kokouskutsu on |dhetettava
vahintaan 4 paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin valtuutetulle seka niille, joilla
on kokouksessa lasnaolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on kokouksesta
tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.

Hallintosaannon 101 8:n mukaan esityslista, joka sisaltaa selostuksen kasiteltavista
asioista ja ehdotukset valtuuston paatoksiksi, lahetetaan kokouskutsun yhteydessa,
jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai oheismateriaalissa on
salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta. Valtuusto
paattaa, kuinka monelle varavaltuutetulle esityslista toimitetaan.

Hallintosaanndn 102 8:n mukaan kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali
voidaan lahettaa sahkaoisesti. Talloin kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija
vastaa siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet
ovat kaytettavissa. Salassa pidettavia tietoja voidaan lahettda vain suojatulla
tietoliikenneyhteydella.

Hallintosaanndn 103 8:n mukaan esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla.
Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavat tiedot seka
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henkilotiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Erityisesta syysta verkossa
julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittainen kokousasia. Esityslistan liitteita
julkaistaan kaupungin verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kaupungin
asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Hallintopalvelut yksikko esittaa, etta kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuuston
paatettavaksi, etta valtuustokaudella 1.6.2025 - 31.5.2029

e kaupungin ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne kaupungin
verkkosivuilla,

® kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja asialista julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla ja etta

® kokouskutsu julkaistaan sanomalehdessa Lapin Kansa ja kaupunkilehdessa Uusi
Rovaniemi

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuuston paatettavaksi, etta
valtuustokaudella 1.6.2025 - 31.5.2029

® kaupungin ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne kaupungin
verkkosivuilla,

® kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja asialista julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla ja etta

e kaupunginvaltuuston kokouskutsu julkaistaan sanomalehdessa Lapin Kansa
ja kaupunkilehdessa Uusi Rovaniemi.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 60

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 153 esittaa kaupunginvaltuuston paatettavaksi, etta
valtuustokaudella 1.6.2025 - 31.5.2029

e kaupungin ilmoitukset saatetaan tiedoksi julkaisemalla ne kaupungin
verkkosivuilla,

® kaupunginvaltuuston kokouskutsu ja asialista julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla ja etta

® kaupunginvaltuuston kokouskutsu julkaistaan sanomalehdessa Lapin Kansa
ja kaupunkilehdessa Uusi Rovaniemi.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti kaupunginhallituksen esityksen mukaisesti.

Raija Keratar teki Riku Tapion kannattamana seuraavan toimenpidealoitteen:

Esitan, ettd neuvotellaan yhteistydmahdollisuuksista Uusi-Rovaniemi -lehden kanssa
sen jakelun laajentamiseksi, jotta lehtea voitaisi kayttaa kaupungin virallisia
ilmoituksia julkaistaessa seka varataan tarvittaessa maararaha tata yhteisty6ta varten.
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Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti hyvaksya toimenpidealoitteen ja osoittaa sen
kaupunginhallitukselle.
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Kaupunginhallitus, § 154,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 61, 09.06.2025

§61
Kaupunginhallituksen jasenten ja varajasenten valinta

ROIDN0-2025-1168

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 154

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Jasenten ja varajasenten maara

Rovaniemen kaupungin voimassa olevan hallintosaannén 11 §8:n mukaan
kaupunginhallituksessa on 11 jasenta. Kaupunginhallituksen jasenet ja varajasenet
valitsee valtuusto valtuutettujen keskuudesta. Valtuusto valitsee kaupunginhallituksen
puheenjohtajan ja 2 varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenella on henkilokohtainen
varajasen. Kaupunginhallituksen jasenet valitaan kahdeksi vuodeksi.

Hallintosaanndn 2 8:n mukaan kaupunginhallituksen puheenjohtaja voi toimia
paatoimisena tai osa-aikaisena luottamushenkiléna, jos kaupunginvaltuusto niin
paattaa. Paatoimisen ja osa-aikaisen luottamushenkilon oikeudesta saada virka- tai
tyOvapaata tydstaan paatoimisen tai osa-aikaisen luottamustoimen ajaksi saadetaan
kuntalain 80 8:ssa.

Kuntalain 80 8:n mukaan valtuusto paattaa paatoimiselle ja osa-aikaiselle
luottamushenkildlle maksettavasta kuukausipalkasta ja korvauksista. Paatoimisella ja
osa-aikaisella luottamushenkildlld on oikeus saada vuosilomaa, sairauslomaa ja
perhevapaata seka tydterveyshuollon palveluja samoin perustein kuin kunnallisella
viranhaltijalla. Mita tapaturmavakuutuslaissa (608/1948) saadetaan tydnantajasta ja
tyontekijasta, sovelletaan vastaavasti kuntaan seka paatoimiseen ja osa-aikaiseen
luottamushenkildon.

Hallintosaannon 179 §:n mukaan valtuusto paattaa paatoimisena tai osa-aikaisena
luottamushenkilona toimivalle kaupunginhallituksen puheenjohtajalle maksettavasta
kuukausipalkasta ja korvauksista.

Toimikausi

Rovaniemen kaupungin hallintoséannon 11 8:n mukaan kaupunginhallituksen
toimikausi on kaksi (2) vuotta.

Kelpoisuus hallitukseen
Vaalikelpoisuutta kunnanhallitukseen rajoitetaan kuntalain 73 8:ssa seuraavasti:

Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1) valittdomasti kunnanhallituksen alaisena toimiva kunnan palveluksessa oleva henkild,
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2) henkild, joka on kunnanhallituksen tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa,

3) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka lautakunnan esittelijana tai muuten
vastaa kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden valmistelusta,

4) henkilo, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa tai saatiossa, jos kysymyksessa on sellainen
yhteisg, jolle kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Henkildston edunvalvonnasta asianomaisessa kunnassa huolehtivan yhteisén
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen puheenjohtaja ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen. Vaalikelpoinen ei mydskaan ole henkild, joka yhteisén
neuvottelijana tai muussa vastaavassa ominaisuudessa vastaa edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen jasenista on oltava muita kuin kunnan tai kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisdn tai saation palveluksessa olevia henkildita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei sovelleta kunnan maaraysvallassa olevan yhteison
hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jaseneen.

Tasa-arvolain vaatimus
Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n 1 momentin mukaan:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syistd muuta johdu.”

Edelld mainitun saanndksen mukaisesti kaupunginhallituksen jasenista ja
varajasenista vahintaan 40 prosenttia on oltava miehia tai naisia. Yksitoistajasenisen
toimielimen jaseniksi on valittava vahintaan viisi (5) miesta ja naista seka varajaseniksi
vahintaan viisi (5) miesta ja naista.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa valtuustolle, etta valtuusto

1. valitsee toimikaudeksi 9.6.2025 - 31.5.2027 kaupunginhallitukseen jasenet ja
heille henkilokohtaiset varajasenet seka nimeaa valituista jasenista
puheenjohtajan, | ja Il varapuheenjohtajan,

2. paattaa, etta kaupunginhallitus sopii puheenjohtajaksi valitun kanssa toimiiko
han osa-aikaisena tai kokoaikaisena luottamushenkilona,

3. paattaa, etta kaupunginhallitus hyvaksyy osa-aikaisen tai kokoaikaisen
puheenjohtajan tehtavankuvan ja toimii puheenjohtajan esihenkilong,

4, paattaa paatoimisena tai osa-aikaisena luottamushenkiléna toimivalle
kaupunginhallituksen puheenjohtajalle maksettavasta kuukausipalkasta ja
korvauksista ja etta

5. valtuusto tarkastaa poytakirjan taman pykalan kohdalta kokouksessa.

Paatos
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Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 61
Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 154 esittaa valtuustolle, etta valtuusto

1. valitsee toimikaudeksi 9.6.2025 - 31.5.2027 kaupunginhallitukseen jasenet ja
heille henkilokohtaiset varajasenet seka nimeaa valituista jasenista
puheenjohtajan, | ja Il varapuheenjohtajan,

2. paattaa, etta kaupunginhallitus sopii puheenjohtajaksi valitun kanssa toimiiko
han osa-aikaisena tai kokoaikaisena luottamushenkildng,

3. paattaa, etta kaupunginhallitus hyvaksyy osa-aikaisen tai kokoaikaisen
puheenjohtajan tehtavankuvan ja toimii puheenjohtajan esihenkiléna,

4. paattaa paatoimisena tai osa-aikaisena luottamushenkilona toimivalle
kaupunginhallituksen puheenjohtajalle maksettavasta kuukausipalkasta ja
korvauksista ja etta

5. valtuusto tarkastaa poytakirjan taman pykalan kohdalta kokouksessa.

Paatos
Susanna Viitala poistui esteellisena asian kasittelyn ja paatoksenteon ajaksi
(Hallintolaki 28.1 § 1 kohta).

Varajasen Paivi Alanne-Kunnari osallistui kokoukseen taman asian osalta.
Riku Tapio esitti rynmien yhteisena esityksena ja Terhi Heikkilan kannattamana, etta

e Kaupunginvaltuusto paattaa hallintosaannén pykalan 2 mukaisesti, etta
kaupunginhallituksen puheenjohtaja toimii osa-aikaisena luottamushenkilona
80% :lla tydajalla.

® kohtaan 4 esitan seuraavan tekstimuutoksen:

e Kaupunginvaltuusto paattaa, etta kokoaikaisena toimivan
kaupunginhallituksen puheenjohtajan palkka on 6834,99 e/kk (mika on
puolet kaupunginjohtajan palkasta 13669,97 e/kk) ja vastaavasti osa-
aikaisen kaupunginhallituksen puheenjohtajan palkka on suhteutettu
kokoaikaisen palkkaan.

® Kokoaikaisena tai osa-aikaisena luottamushenkilona toimivalle
kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ei makseta vuosipalkkiota eika
kokouspalkkiota.

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti Riku Tapio esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita kaupunginhallitukseen toimikaudeksi
9.6.2025 - 31.5.2027 jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka paatti nimeta
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa seuraavasti:

Varsinainen jasen Puolue Henkildkohtainen varajasen Puolue
Pj. Susanna Viitala KESK  Anne Ollila KESK
1.vpj. Kimmo Niukkanen SDP  Antti Pakkanen SDP
2.vpj. Petteri Pohja KOK  Marko Ruohomaki KOK
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] Mari Jolanki KESK  ToniJankala KESK
J Heikki Luiro KESK  Riku Tapio KESK
J Elina Holm SDP Maria Selin SDP
] Terhi Heikkila SDP  Antti Vaananen SDP
] Ilkka-Petri Valitalo KOK  Juho-Matti Pekkala KOK
J Henri Ramberg VAS Tiina Outila VAS
J Sara Seppanen PS Mira Mustonen PS

] Laura Tarvainen  VIHR  Ella Keski-Panula VIHR

Poytakirja tarkastettiin taman pykalan osalta kokouksessa.

Esteellisyys
Susanna Viitala

Tiedoksi
Ao. henkildt, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkildrekisteri
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Kaupunginhallitus, § 155,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 62, 09.06.2025

§62
Keskusvaalilautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

ROIDNo-2025-1169

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 155

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Vaalilain (714/1998) 13 8:n mukaan valtuuston on asetettava kuntaan
toimikaudekseen kunnan keskusvaalilautakunta. Kunnan keskusvaalilautakuntaan
kuuluu puheenjohtaja, varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka tarpeellinen
maara varajasenia, joita on oltava vahintaan viisi. Varajasenet on asetettava siihen
jarjestykseen, jossa he tulevat jasenten sijaan. Seka jasenten etta varajasenten tulee
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa edellisissa kunnallisvaaleissa ehdokkaita
asettaneita aanestajaryhmia. Jasen tai varajasen, joka keskusvaalilautakunnalle
toimitetun ehdokashakemuksen mukaan on asetettu puolueen tai valitsijayhdistyksen
ehdokkaaksi, ei voi osallistua keskusvaalilautakunnan tydskentelyyn kyseisissa
vaaleissa.

Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja valitaan samassa vaalitoimituksessa noudattaen
kuntalain 20 &:ssa saadettya menettelya. Jotta kunnan keskusvaalilautakunnan jasenet
mahdollisuuksien mukaan edustaisivat edellisissa kunnallisvaaleissa esiintyneita
aanestajaryhmia, on kustakin aanestajaryhmasta valittava yksi edustaja, kunnes viisi
huomioon otettavaa danestajaryhmaa on saanut edustuksensa. Vaikka saannds ei sita
edellyta, kaytanndssa on usein valittu viisi eniten aania valtuustoon edellisissa
kunnallisvaaleissa saanutta aanestajaryhmaa. Niin kauan, kuin yksikin huomioon
otettava aanestajaryhma on vailla edustusta, ei keskusvaalilautakunta saa valita
muusta ryhmasta kahta edustajaa. Tama on lainkohdassa tarkoitetun sanonnan
“mahdollisuuksien mukaan” merkitys.

Vuoden 2025 kunnallisvaaleissa seuraavat aanestajaryhmat ovat asettaneet
ehdokkaita;

1. Vasemmistoliitto r.p.

2. Liberaalipuolue - Vapaus valita r.p.

3. Kansallinen Kokoomus r.p.

4. Suomen Kristillisdemokraatit (KD) r.p.

5. Suomen Sosialidemokraattinen Puolue r.p.
6. Vihrea liitto r.p

7. Suomen Keskusta r.p.

8. Perussuomalaiset r.p.
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9. Svenska folkpartiet i Finland r.p.

Kunnan keskusvaalilautakunnan on ilmoitettava yhteystietonsa
Vaestorekisterikeskukselle sen maaraamalla tavalla.

Tasa-arvolain mukainen vaatimus tayttyy, kun keskusvaalilautakunnan varsinaisista ja
varajasenista naisia ja miehia on vahintaan kaksi (2).

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. vahvistaa toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 keskusvaalilautakunnan
varajasenten lukumaaraksi viisi (5),

2. valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 viisi (5)
varsinaista jasenta ja viisi (5) varajasenta asetettuna siihen jarjestykseen, jossa
he tulevat jasenten sijaan,

3. nimeda valituista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, ja

4. paattaa, etta keskusvaalilautakunta ryhtyy hoitamaan tointaan valittomasti.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 62

Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 & 155 esittaa kaupunginvaltuustolle, ettd valtuusto

1. vahvistaa toimikaudelle 1.6.2025-31.5.2029 keskusvaalilautakunnan
varajasenten lukumaaraksi viisi (5),

2. valitsee keskusvaalilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 viisi (5)
varsinaista jasenta ja viisi (5) varajasenta asetettuna siihen jarjestykseen, jossa
he tulevat jasenten sijaan,

3. nimeda valituista jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan, ja

4. paattaa, etta keskusvaalilautakunta ryhtyy hoitamaan tointaan valittomasti.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti
e vahvistaa keskusvaalilaukunnan varajasenten lukumaaraksi viisi seka
e valita toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2027 keskusvaalilautakuntaan jasenet ja
varajasenet seka nimeta puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:

Varsinainen jasen Puolue Varajasen Sija Puolue
Pj. Kauko Vartiainen KOK Jari Leskinen 1. VIHR
Vpj. Helena Tiuraniemi SDP  Maria Roimaa Paul 2. KD
J Jukka Aula KESK  Niko Niemisalo 3. KESK

] Kaarina Keskikuru VAS Maria Selin 4, SDP
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] Pertti Saaskilahti  PS Harri Haavisto 5. KOK

e etta keskusvaalilautakunta ryhtyy hoitamaan tointaan valittdmasti.

Tiedoksi
Ao. henkilot, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri



Rovaniemen kaupunki Péytakirja 4/2025 23 (54)
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025

Kaupunginhallitus, § 156,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 63, 09.06.2025

§63
Tarkastuslautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

ROIDNo0-2025-1150

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 156

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Jasenten ja varajasenten maara

Hallintosaannon 12 8:n mukaan tarkastuslautakunnassa on yksitoista (11) jasenta.
Tarkastuslautakunnan jasenet valitsee valtuusto valtuutettujen ja varavaltuutettujen
keskuudesta. Valtuusto valitsee lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan,
joiden on oltava valtuutettuja. Jokaisella jasenella on henkil6kohtainen varajasen.
Varajasen voi olla valtuutettu tai varavaltuutettu. Tarkastuslautakunnan
puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ei voi olla muun lautakunnan tai
kaupunginhallituksen jasen.

Vaalikelpoisuus

Tarkastuslautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan tulee olla valtuutettuja
(kuntalain 121.1 8).

Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:
1) kunnanhallituksen jasen,
2) pormestari ja apulaispormestari,

3) henkil®, joka on kunnanhallituksen jasenen, kunnanjohtajan, pormestarin tai
apulaispormestarin hallintolain esteellisyysperusteita koskevan 28 §:n 2 ja 3
momentissa tarkoitettu laheinen,

4) henkilo, joka on kunnan tai kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita vastaavassa asemassa kunnan
maaraysvallassa olevassa yhteisdssa tai saatiossa;

5) henkild, joka ei ole vaalikelpoinen kunnanhallitukseen.
Tasa-arvolain vaatimus

Tarkastuslautakunnan jasenet ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa seka
puheenjohtajat valitaan kuntalain sdatamassa jarjestyksessa tasa-arvolain saannokset
huomioon ottaen. Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n 1 momentin
mukaan:

"Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.”
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Edellda mainitun saanndksen mukaisesti lautakunnan jasenista ja varajasenista
vahintaan 40 prosenttia on oltava miehia ja naisia. Yksitoistajasenisen lautakunnan
jaseniksi on valittava vahintaan viisi (5) miesta ja naista seka varajaseniksi vahintaan
viisi (5) miesta ja naista.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
tarkastuslautakuntaan valtuuston toimikaudeksi 1.6.2025 -31.5.2029 hallinnon ja
talouden tarkastusta varten puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka yhdeksan
muuta jasenta seka kullekin jasenelle henkilékohtaisen varajasenen.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 63

Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 156 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
valitsee tarkastuslautakuntaan valtuuston toimikaudeksi 1.6.2025 -31.5.2029
hallinnon ja talouden tarkastusta varten puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka
yhdeksan muuta jasenta seka kullekin jasenelle henkildkohtaisen varajasenen.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita tarkastuslautakuntaan toimikaudeksi

1.6.2025 -31.5.2027 jasenet ja henkildkohteiset varajasenet seka nimeta
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:

Varsinainen jasen Puolue Henkildkohtainen varajasen Puolue
Pj. Vesa Puuronen VAS  Jarmo Huhtala VAS
Vpj. Timo Haapa-aro KESK  Matti Henttunen KESK
J Hanna-Mari Virsunen KESK Raija Keratar KESK
J Ari Karvo KESK  Jorma Kiviniemi KESK
] Tilda Tuomaala SDP Heidi Jauhojarvi SDP
J Sanna Pyykdnen SDP Katja Juopperi SDP
J Enni Ervasti SDP Meeri Vaarala SDP
J Miika Alajaasko KOK  Petri Keihaskoski KOK
J Riitta-Maija Hokkanen KD Anne Liedes KOK
J Timo Tolonen PS Vesa Ylinampa PS
J Mira Metsalehto VIHR  Maria Huhmarniemi VIHR
Tiedoksi

Ao. henkilot, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri



Rovaniemen kaupunki Péytakirja 4/2025 25 (54)
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025

Kaupunginhallitus, § 157,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 64, 09.06.2025

§64
Elinvoimalautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

ROIDN0-2025-1180

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 157

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Jasenten ja varajasenten maara

Rovaniemen kaupungin hallintoséannon 15 8:n mukaan elinvoimalautakunnassa on
yksitoista (11) jasenta ja 11 varajasenta. Vahintaan puolet lautakunnan jasenista ja
varajasenista on valittava valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta. Valtuusto
valitsee lautakuntaan valituista jasenista puheenjohtajan ja yhden
varapuheenjohtajan, joiden on oltava valtuutettuja. Puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan henkilokohtainen varajasen voi olla muukin kuin valtuutettu.

Kuntalain 31 8:n 3 momentin mukaan toimielinten jasenille valitaan henkilokohtaiset
varajasenet, joista on soveltuvin osin voimassa, mita varsinaisista jasenista saadetaan.

Toimikausi

Kuntalain 32 8:n mukaan toimielinten jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei
valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Vaalikelpoisuus
Yleinen vaalikelpoisuus
Kuntalain 71 8:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:

1) Henkilon kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta maaraytyy kotikuntalain
perusteella.

2) Henkil6lla on jossakin kunnassa aanioikeus sina vuonna, jona vaali
luottamustoimeen toimitetaan. Aanioikeudesta saadetaan kuntalain 20 8:ssa.

3) Henkiloa ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. Vajaavaltaiseksi julistaminen vaatii
karajaoikeuden paatdksen.

Vaalikelpoisuus valtuustoon
Kuntalain 72 8:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavig;

2) kunnan palveluksessa oleva henkilo, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan
tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;
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3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva henkild,
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa
olevaan henkil66n;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa oleva
henkil®, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkildon.

Edelld tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jasenet ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa seka puheenjohtajat
valitaan kuntalain saatamassa jarjestyksessa tasa-arvolain saanndkset huomioon
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n 1 momentin mukaan: "Valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.”

Edelld mainitun saanndksen mukaisesti lautakunnan jasenista ja varajasenista
vahintaan 40 prosenttia on oltava miehia ja naisia. Yksitoistajasenisen lautakunnan
jaseniksi on valittava vahintaan viisi (5) miesta ja naista seka varajaseniksi vahintaan
viisi (5) miesta ja naista.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. valitsee elinvoimalautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yksitoista (11)
jasenta ja kullekin jasenelle henkildkohtaisen varajasenen,
2. nimeaa jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
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Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 64

Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 157 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. valitsee elinvoimalautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yksitoista (11)
jasenta ja kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen,
2. nimeda jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita elinvoimalautakuntaan toimikaudeksi
1.6.2025 - 31.5.2027 jasenet ja henkilokohteiset varajasenet seka nimeta

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:

Pj.

Vpj.

J
J
J
J
J
J
J
J
J

Varsinainen jasen Puolue Henkil6kohtainen varajasen Puolue

Esa Teerijoki
Heidi Jauhojarvi
Anne Ollila
Erkki Virtanen
Marjo Rundgren
Katja Paasivirta
Jaakko Kemppe
Katri Kerola
Jarmo Huhtala
Mira Mustonen
Ismo Kreivi

Tiedoksi
Ao. henkildt, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkildrekisteri

KESK
SDP
KESK
KESK
SDP
SDP
KOK
KOK
VAS
PS
VIHR

Timo Tapaninen
Laina Merilainen
Paivi Alanne-Kunnari
Jarno Valkeapaa
Pirjo Kairakari
Mari Koukkula
Pekka Roinesalo
Riia Valvimo
Jussi Jokinen
Liisa Saahkari
Antti Koivusaari

KESK
SDP
KESK
KESK
SDP
SDP
KOK
KOK
VAS
PS
VIHR
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Kaupunginhallitus, § 158,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 65, 09.06.2025

§65
Hyvinvointilautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

ROIDN0-2025-1181

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 158

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Jasenten ja varajasenten maara

Rovaniemen kaupungin hallintoséaannon 18 8:n mukaan hyvinvointilautakunnassa on
11 jasenta ja 11 varajasenta. Vahintaan puolet lautakunnan jasenista ja varajasenista
on valittava valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta. Valtuusto valitsee
lautakuntaan valituista jasenista puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan, joiden
on oltava valtuutettuja. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan henkilokohtainen
varajasen voi olla muukin kuin valtuutettu.

Toimikausi

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielinten jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei
valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Vaalikelpoisuus

Yleinen vaalikelpoisuus

Kuntalain 71 8:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona valtuutetut
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
Vaalikelpoisuus valtuustoon
Kuntalain 72 8:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

2) kunnan palveluksessa oleva henkilo, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan
tehtavaalueen johtavassa tehtdvassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva henkild,
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa
olevaan henkil66n;
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4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa

3) henkil, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jasenet ja heidan henkil6kohtaiset varajasenensa seka puheenjohtajat
valitaan kuntalain sdatamassa jarjestyksessa tasa-arvolain saanndkset huomioon
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n 1 momentin mukaan: "Valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.”

Edelld mainitun saanndksen mukaisesti lautakunnan jasenista ja varajasenista
vahintaan 40 prosenttia on oltava miehia ja naisia. Yksitoistajasenisen lautakunnan
jaseniksi on valittava vahintaan viisi (5) miesta ja naista seka varajaseniksi vahintaan
viisi (5) miesta ja naista.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. valitsee hyvinvointilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yksitoista
(11) jasenta ja kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen,
2. nimeda jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 65

Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 158 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. valitsee hyvinvointilautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yksitoista
(11) jasenta ja kullekin jasenelle henkil6kohtaisen varajasenen,
2. nimeda jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita hyvinvointilautakuntaan toimikaudeksi
1.6.2025 - 31.5.2027 jasenet ja henkil6kohteiset varajasenet seka nimeta

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:

Varsinainen jasen Puolue Henkilokohtainen varajasen Puolue

Pj. Minna Muukkonen SDP

Vpj. Sanna Kylmanen  KESK
J Tri Ngyuen KESK
J Eero Hietanen KESK
] Antti Pakkanen SDP

J Laura Maisonvaara SDP

] Petri Keihaskoski  KOK
] Jukka Mayra KOK
J Anu Toivonen VAS

] Jonna Pekkala PS

J Ella Keski-Panula  VIHR
Tiedoksi

Kati Tapanimaki
Eine Heikkinen
llkka Ruotsala
Vesa Haapala
Sami Korkiakoski
Piritta Lamsa
Reijo Jylha

Jari Lilja

Jenni Khayre
Pirita Nenonen
Armi Smura

SDP
KESK
KESK
KESK
SDP
SDP
KOK
KD
VAS
PS
VIHR

Ao. henkilot, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkildrekisteri
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Kaupunginhallitus, § 159,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 66, 09.06.2025

§66
Sivistyslautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

ROIDN0-2025-1173

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 159

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Jasenten ja varajasenten maara

Hallintosaannon 17 8:n mukaan sivistyslautakunnassa on 11 jasenta ja 11 varajasenta.
Vahintaan puolet lautakunnan jasenista ja varajasenista on valittava valtuutettujen ja
varavaltuutettujen keskuudesta. Valtuusto valitsee lautakuntaan valituista jasenista
puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan, joiden on oltava valtuutettuja.
Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan henkilokohtainen varajasen voi olla muukin
kuin valtuutettu.

Toimikausi

Kuntalain 32 §:n mukaan toimielinten jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei
valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Vaalikelpoisuus

Yleinen vaalikelpoisuus

Kuntalain 71 8:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sina vuonna, jona valtuutetut
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
Vaalikelpoisuus valtuustoon
Kuntalain 72 8:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavia;

2) kunnan palveluksessa oleva henkilo, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan
tehtavaalueen johtavassa tehtdvassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva henkild,
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa
olevaan henkil66n;
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4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa oleva
henkild, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkil6on.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa

3) henkil, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jasenet ja heidan henkil6kohtaiset varajasenensa seka puheenjohtajat
valitaan kuntalain sdatamassa jarjestyksessa tasa-arvolain saanndkset huomioon
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n 1 momentin mukaan: "Valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.”

Edelld mainitun saanndksen mukaisesti lautakunnan jasenista ja varajasenista
vahintaan 40 prosenttia on oltava miehia ja naisia. Yksitoistajasenisen lautakunnan
jaseniksi on valittava vahintaan viisi (5) miesta ja naista seka varajaseniksi vahintaan
viisi (5) miesta ja naista.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja
Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. valitsee sivistyslautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yksitoista (11)
jasenta ja kullekin jasenelle henkildkohtaisen varajasenen,
2. nimeda jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.
Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.
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Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 66
Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 159 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. valitsee sivistyslautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yksitoista (11)
jasenta ja kullekin jasenelle henkildkohtaisen varajasenen,
2. nimeda jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita sivistyslautakuntaan toimikaudeksi

1.6.2025 - 31.5.2027 jasenet ja henkil6kohtaiset varajasenet seka nimeta
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:

Varsinainen jasen Puolue Henkildkohtainen varajasen Puolue
Pj. Hilpi Ahola KESK  Milja Tikkanen KESK
Vpj. Tuomas Koskiniemi PS Timo Tolonen PS
J Anna-Kristiina Rahkala KESK  Vilma Teiskonen KESK
J Juha Takkula KESK  Kimmo Tuhkala KESK
J Maria Selin SDP Kate Suopajarvi SDP
J Antti Vaananen SDP  Jussi Nikula SDP
J Rauli Magga SDP  Syed Musa Kajim Nuri SDP
] Petri Jaatinen KOK  Arijarva KOK
J Annika Sipola KOK  Pia Alt KOK
] Jonna Parviainen VAS Anne Pahtakari VAS
J Satu Miettinen VIHR  Suvi Ronkainen VIHR
Tiedoksi

Ao. henkilot, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkildrekisteri
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Kaupunginhallitus, § 160,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 67, 09.06.2025

§67
Teknisen lautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

ROIDNo0-2025-1174

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 160

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Jasenten ja varajasenten maara

Hallintosaannon 16 8:n mukaan teknisessa lautakunnassa on 11 jasentd ja 11
varajasenta. Vahintaan puolet lautakunnan jasenista ja varajasenista on valittava
valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta. Valtuusto valitsee lautakuntaan
valituista jasenista puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan, joiden on oltava
valtuutettuja. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan henkildkohtainen varajasen voi
olla muukin kuin valtuutettu.

Kuntalain 31 8:n 3 momentin mukaan toimielinten jasenille valitaan henkilokohtaiset
varajasenet, joista on soveltuvin osin voimassa, mita varsinaisista jasenista saadetaan

Toimikausi

Kuntalain 32 8:n mukaan toimielinten jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei
valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Vaalikelpoisuus
Yleinen vaalikelpoisuus
Kuntalain 71 8:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkil6:

1) Henkilon kotikunta on asianomainen kunta. Kotikunta maaraytyy kotikuntalain
perusteella.

2) Henkil6lla on jossakin kunnassa aanioikeus sina vuonna, jona vaali
luottamustoimeen toimitetaan. Aanioikeudesta saadetaan kuntalain 20 8:ssa.

3) Henkiloa ei ole julistettu vajaavaltaiseksi. Vajaavaltaiseksi julistaminen vaatii
karajaoikeuden paatdksen.

Vaalikelpoisuus valtuustoon
Kuntalain 72 8:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavig;

2) kunnan palveluksessa oleva henkilo, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan
tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;
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3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva henkild,
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa
olevaan henkil66n;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa oleva
henkil®, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkildon.

Edelld tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkild

2) henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa

3) henkild, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteisdssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jasenet ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa seka puheenjohtajat
valitaan kuntalain saatamassa jarjestyksessa tasa-arvolain saanndkset huomioon
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 a 8 1 (29.6.2021/657) 2 momentin
mukaan: "Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa
toimielimissa, hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja hyvinvointialueiden valisen
yhteistoiminnan toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen yhteistoiminnan
toimielimissa, lukuun ottamatta aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla seka
naisia etta miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta
johdu.”

Edelld mainitun saanndksen mukaisesti lautakunnan jasenista ja varajasenista
vahintaan 40 prosenttia on oltava miehia ja naisia. Yksitoistajasenisen lautakunnan
jaseniksi on valittava vahintaan viisi (5) miesta ja naista seka varajaseniksi vahintaan
viisi (5) miesta ja naista.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
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1. valitsee tekniseen lautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yksitoista
(11) jasenta ja kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen,
2. nimeda jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 67
Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 160 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. valitsee tekniseen lautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yksitoista
(11) jasenta ja kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen,
2. nimeda jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita tekniseen lautakuntaan toimikaudeksi
1.6.2025 - 31.5.2027 jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka nimeta
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:

Varsinainen jasen Puolue Henkil6kohtainen varajasen Puolue

Pj. Paivi Alaoja KOK
Vpj. Tarja Suopajarvi  VIHR
Kaisu Huhtalo KESK

Toni Jankala KESK
Mikko Riikola KESK
Viivi Vesala SDP
Katja Juopperi SDP
Jyrki Sutinen SDP

Perttu Porhola KOK
Henriikka Aho VAS
Tapio Keranen PS

[ W G ) GHS GHI CH CHu G— S—

Tiedoksi

Tanja Sotaniemi
Sanna Konola
Anne-Marie Haavikko
Tuomas Notko
Rasmus Sieppi

Soili Nysten-Haarala
Mari Tulilehto
Vesa-Matti Tolonen
Tuomas Alaoja
Laura Horsma

Kari Kangas

KOK
VIHR
KESK
KESK
KESK
SDP
SDP
SDP
KOK
VAS
PS

Ao. henkilot, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkilorekisteri
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Kaupunginhallitus, § 161,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 68, 09.06.2025

§68
Ympadristolautakunnan jasenten ja varajasenten valinta

ROIDN0-2025-1175

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 161

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Jasenten ja varajasenten maara

Rovaniemen kaupungin hallintosdanndén 14 8:n mukaan ymparistélautakunnassa on 9
jasenta ja 9 varajasenta. Vahintaan puolet lautakunnan jasenista ja varajasenista on
valittava valtuutettujen ja varavaltuutettujen keskuudesta. Valtuusto valitsee
lautakuntaan valituista jasenista puheenjohtajan ja yhden varapuheenjohtajan, joiden
on oltava valtuutettuja. Puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan henkilokohtainen
varajasen voi olla muukin kuin valtuutettu.

Mikali Rovaniemen kaupunki on sopinut viranomaistehtavien hoitamisesta toisen
kunnan tai kuntayhtyman kanssa, on ao. kunnalla tai kuntayhtymalla lisaksi oikeus
nimeta jasen (ja talle henkilokohtainen varajasen) siihen Rovaniemen kaupungin
toimielimeen, joka vastaa sopimuksen kohteena olevan viranomaistehtavan
hoitamisesta. Lautakunnassa po. kunnan edustajat osallistuvat yhteistydsopimuksen
mukaisten tai kuntien yhteisten asioiden kasittelyyn. Sopimuskuntien edustajien
oikeus paattyy, kun sopimus lakkaa olemasta voimassa.

Toimikausi

Kuntalain 32 8:n mukaan toimielinten jasenet valitaan valtuuston toimikaudeksi, jollei
valtuusto ole paattanyt lyhyemmasta toimikaudesta.

Vaalikelpoisuus

Yleinen vaalikelpoisuus

Kuntalain 71 8:n mukaan vaalikelpoinen kunnan luottamustoimeen on henkild:
1) jonka kotikunta kyseinen kunta on;

2) jolla on jossakin kunnassa aanioikeus kuntavaaleissa sind vuonna, jona valtuutetut
valitaan tai vaali muuhun luottamustoimeen toimitetaan; ja

3) jota ei ole julistettu vajaavaltaiseksi.
Vaalikelpoisuus valtuustoon
Kuntalain 72 8:n mukaan vaalikelpoinen valtuustoon ei ole:

1) valtion virkamies, joka hoitaa valittdmasti kunnallishallintoa koskevia
valvontatehtavig;
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2) kunnan palveluksessa oleva henkild, joka toimii kunnanhallituksen tai lautakunnan
tehtavaalueen johtavassa tehtavassa tai sellaiseen rinnastettavassa vastuullisessa
tehtavassa;

3) kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa oleva henkild,
joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan palveluksessa
olevaan henkil6on;

4) kuntayhtyman jasenkunnan valtuuston osalta kuntayhtyman palveluksessa oleva
henkilo, joka asemaltaan voidaan rinnastaa 2 kohdassa tarkoitettuun kunnan
palveluksessa olevaan henkildon.

Edella tarkoitetussa palvelussuhteessa oleva on vaalikelpoinen valtuutetuksi, jos
palvelussuhde paattyy ennen kuin valtuutettujen toimikausi alkaa.

Vaalikelpoisuus lautakuntaan

Kuntalain 74.1 8:ssa rajoitetaan vaalikelpoisuutta lautakuntaan ja valiokuntaan
seuraavasti:

Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on henkild, joka on vaalikelpoinen
valtuustoon, ei kuitenkaan:

1) asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan alainen kunnan palveluksessa oleva
henkilo

2) henkil®, joka on asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan tehtavaalueella
toimivan, kunnan maaraysvallassa olevan yhteison tai saation palveluksessa

3) henkil®, joka on hallituksen tai siihen rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen rinnastettavassa asemassa
liiketoimintaa harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
asianomaisessa lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien asioiden ratkaisu on
omiaan tuottamaan olennaista hydtya tai vahinkoa.

Tasa-arvolain vaatimus

Lautakunnan jasenet ja heidan henkilokohtaiset varajasenensa seka puheenjohtajat
valitaan kuntalain saatamassa jarjestyksessa tasa-arvolain sdanndkset huomioon
ottaen.

Miesten ja naisten tasa-arvosta annetun lain 4 a 8:n 1 momentin mukaan: "Valtion
komiteoissa, neuvottelukunnissa ja muissa vastaavissa toimielimissa seka
kunnallisissa toimielimissa lukuun ottamatta kunnanvaltuustoja tulee olla seka naisia
ettd miehia kumpiakin vahintaan 40 prosenttia, jollei erityisista syista muuta johdu.”

Edelld mainitun saanndksen mukaisesti lautakunnan jasenista ja varajasenista
vahintaan 40 prosenttia on oltava miehia ja naisia. Yhdeksanjasenisen lautakunnan
jaseniksi on valittava vahintaan nelja (4) miesta ja naista seka varajaseniksi vahintaan
nelja (4) miesta ja naista.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
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1. valitsee ymparistdlautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yhdeksan (9)
jasenta ja kullekin jasenelle henkildkohtaisen varajasenen,
2. nimeda jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 68

Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 161 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto

1. valitsee ymparistélautakuntaan toimikaudeksi 1.6.2025 - 31.5.2029 yhdeksan (9)
jasenta ja kullekin jasenelle henkilokohtaisen varajasenen,
2. nimeda jasenista puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita ymparistdlautakuntaan toimikaudeksi
1.6.2025 - 31.5.2027 jasenet ja henkilokohtaiset varajasenet seka nimeta

puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seuraavasti:

Varsinainen jasen Puolue Henkilékohtainen varajasen Puolue

Pj. Paivi Salminen SDP  Aili Sova
Vpj. Juho-Matti Pekkala KOK  Juha Kauhanen

J Vilma Ohinmaa KESK  Rita Mustakangas
J Juha Uurtamo KESK  Jari Kokko

J Kaj Hellsten SDP  Timo Lappalainen
] Anne Liedes KOK  Mariel Tahtivaara
J Ella Siltanen VAS Saara Hartzell

J Jouko Lampela PS Kimmo Ronkainen
] Ella Partanen VIHR  Mari Riikonen
Tiedoksi

SDP
KOK
KESK
KESK
SDP
KOK
VAS
PS
VIHR

Ao. henkildt, palkka-asiantuntija, tietohallinto, CaseM-tuki, luottamushenkildrekisteri
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Kaupunginhallitus, § 162,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 69, 09.06.2025

§69
Karajdoikeuden lautamiesten valinta

ROIDN0-2025-1176

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 162

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain (2016/675) 4 §:n mukaan valtuusto valitsee
lautamiehet valtuuston toimikautta vastaavaksi ajaksi. Kunnasta valittavien
lautamiesten tulee mahdollisimman tasapuolisesti edustaa kunnan vaeston ika-,
elinkeino-, sukupuoli- ja kielijakaumaa.

Lautamiehen tulee olla kdrajaoikeuden tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva
Suomen kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka toimintakelpoisuutta ei ole
rajoitettu ja jota on pidettava sopivana toimimaan lautamiehend. Lautamieheksi ei saa
valita henkil6a, joka on alle 25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta. Lautamiehena ei
saa olla henkilg, jolla on virka yleisessa tuomioistuimessa tai
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan suorittaa ulosottotehtavia, rikosten
esitutkintaa taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika mydskaan syyttdja, asianajaja taikka
muu ammatikseen asianajoa harjoittava henkild.

Karajaoikeuden lautamiehista annetun lain 3 8:n mukaan karajaoikeuden
lautamiesten lukumaaran vahvistaa Tuomioistuinvirasto. Tuomioistuinvirasto on
16.6.2021 vahvistanut lautamiesten lukumaaraksi Rovaniemen kaupungin osalta 18.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee 18
karajaoikeuden lautamiesta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 69

Kaupunginhallitus on 12.5.2025 asiaa kasitellessaan paattanyt esityksestaan
valtuustolle Tuomioistuinviraston 16.6.2021 tekeman paatoksen (TIV/67

/2021) mukaisesti. Tuomioistuinvirasto on 20.5.2025 tehnyt uuden paatoksen (TIV/303
/2025) valittavien lautamiesten lukumaarasta. Uuden paatoksen mukaan valittavien
lautamiesten maara ei muutu Rovaniemella. Siten kaupunginvaltuuston tulee valita
kaupunginhallituksen esityksen mukaisesti karajaoikeuteen 18 lautamiesta. /
kaupunginlakimies Mikko Lindroos
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Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 162 esittda kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
valitsee 18 karajaoikeuden lautamiesta toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti nimeta toimikaudekseen karajaoikeuden
lautamiehet seuraavasti:

Jasen Puolue
Paivi Alanne-Kunnari KESK
Anne-Marie Haavikko KESK
Artturi Hakkarainen KESK

Kimmo Tuhkala KESK
Jarmo Vuolli KESK
Jauhojarvi Ari SDP
Karjalainen Sanna SDP
Kilpid Ritva SDP
Paldan Jari SDP
Samu Paulin KOK
Tero Marttinen KOK
Tanja Sotaniemi KOK
Sofia Hokkanen KD
Jonna Parviainen VAS
Jarmo Térmanen VAS
Liisa Saahkari PS
Kari Kangas PS

Petteri Maljamaki VIHR

Tiedoksi
Ao. henkilot, Karajaoikeus lappi.ko(at)oikeus.fi, luottamushenkildrekisteri
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Kaupunginhallitus, § 163,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 70, 09.06.2025

§70
Kiinteistotoimitusten uskottujen miesten valinta

ROIDN0-2025-1177

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 163

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Kiinteistonmuodostamislain 6 8:n mukaan valtuuston tulee valita kunnan
kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi henkilda valtuuston
toimikautta vastaavaksi ajaksi. Uskotun miehen tulee olla kiinteistdasioihin perehtynyt
ja paikalliset olot tunteva henkild. Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on
lisaksi voimassa, mita karajaoikeuden lautamiehista saadetaan.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi jasenta toimikaudeksi
1.6.2025-31.5.2029.

Paatos
Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 70
Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 163 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
valitsee kiinteistotoimitusten uskotuiksi miehiksi vahintaan kuusi jasenta
toimikaudeksi 1.6.2025-31.5.2029.

Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti nimeta toimikaudekseen
kiinteistotoimitusten uskotut miehet seuraavasti:

Jasen Puolue
Kimmo Kunnari  KESK
Tuomas Notko KESK
Rita Mustakangas KESK
Kirsi Salmi SDP
Leo Bastman SDP
Mari Tulilehto SDP
Tero Marttinen KOK
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Tatjana Lisko KOK
Kari Huhtanen VAS
Tero Kellokumpu PS
Veli-Matti Kaihua VIHR

Tiedoksi
Ao. henkilot, Maanmittauslaitos, luottamushenkilorekisteri
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Kaupunginhallitus, § 164,12.05.2025
Kaupunginvaltuusto, § 71, 09.06.2025

8§71
Lapin poliisin neuvottelukunnan jasenten valinta

ROIDN0-2025-1178

Kaupunginhallitus, 12.05.2025, § 164

Valmistelijat / lisatiedot:

Eeva-Maarit Kujala, kaupunginsihteeri, eeva-maarit.kujala@rovaniemi.fi

Poliisin hallinnosta annetun asetuksen 13 8:n mukaan poliisihallitus vahvistaa
neuvottelukunnan jasenmaaran. Valtuusto valitsee poliisin neuvottelukuntaan jasenet
toimikaudekseen. Kullakin jasenelld on henkilokohtainen varajasen. Neuvottelukunta
valitsee keskuudestaan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lapin poliisilaitoksen neuvottelukunnan jasenten maara on 15, jotka jakaantuvat
seuraavasti: Rovaniemi 3, Sodankyla 2, Kemijarvi 2, Inari 2, Ranua 1, Salla 1, Posio 1,
Utsjoki 1, Savukoski 1 ja Pelkosenniemi 1.

Kuntaliiton tulkinnan mukaan valittaessa jasenia poliisin neuvottelukuntaan on
noudatettava miesten ja naisten valisesta tasa-arvosta 4 a 8:n 2 momenttia, jonka
mukaan toimielimessa tulee olla tasapuolisesti seka naisia etta miehia, jollei
erityisesta syysta muuta johdu.

Ehdotus
Esittelija: Ulla-Kirsikka Vainio, kaupunginjohtaja

Kaupunginhallitus paattaa esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto valitsee
toimikaudekseen 1.6.2025-31.5.2029 poliisin neuvottelukuntaan kolme (3) jasenta ja
kullekin henkildkohtaisen varajasen.

Paatos

Kaupunginhallitus paatti yksimielisesti kaupunginjohtajan esityksen mukaisesti.

Kaupunginvaltuusto, 09.06.2025, § 71
Ehdotus

Kaupunginhallitus 12.5.2025 § 164 esittaa kaupunginvaltuustolle, etta valtuusto
valitsee toimikaudekseen 1.6.2025-31.5.2029 poliisin neuvottelukuntaan kolme (3)
jasenta ja kullekin henkilékohtaisen varajasen.

Paatos

Kaupunginvaltuusto paatti yksimielisesti valita toimikaudekseen poliisin
neuvottelukuntaan :

Varsinainen jasen Puolue Varajasen Puolue
J Paivi Alanne-Kunnari KESK  Lauri Vakkuri KESK



Rovaniemen kaupunki Péytakirja 4/2025 45 (54)
Kaupunginvaltuusto 09.06.2025

J Tilda Tuomaala SDP  Syed Musa Kajim Nuri SDP

J Pia Alt KOK  Mariel Tahtivaara KOK

Tiedoksi

Ao. henkildt, Lapin poliisilaitos, luottamushenkildrekisteri
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§72
Valtuustoaloite: Rasismin ja vihapuheen vastainen kunnallinen toimenpideohjelma

ROIDNno-2025-2873

SDP:n valtuustoryhma, Vasemmistoliiton valtuustoryhma seka Vihrea valtuustoryhma
jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Me allekirjoittaneet valtuutetut esitamme, etta Rovaniemen kaupunki laatii rasismin
ja vihapuheen vastaisen toimenpideohjelman, joka sisaltaa konkreettisia toimia
rakenteellisen syrjinnan ja vihamielisen ilmapiirin kitkemiseksi kunnassa.

Taustalla on huoli yleistyneesta vihapuheesta ja syrjinnasta, joka kohdistuu
vahemmistoihin, maahanmuuttajiin, seksuaali- ja sukupuolivahemmistoihin seka eri
tavoin syrjittyihin ryhmiin, kuten fyysisesti ja/tai psyykkisesti vammaisiin henkildihin.
Valtuusto ei ole erillinen saareke, vaan sen ilmapiiri heijastuu koko
kaupunkiyhteisodn. On tarkeda, etta valtuusto ja kaupunki nayttavat esimerkkia
vastuullisesta, yhdenvertaisuutta kunnioittavasta toiminnasta.

Esitdmme, ettd ohjelman valmistelu toteutetaan yhteistytssa kaupungin
viranhaltijoiden, asiantuntijoiden, yhdenvertaisuustoimijoiden seka asukkaiden
kanssa. Ohjelmaan voisi sisaltya esimerkiksi:

e Koulutusta ja tydpajoja kaupungin henkildstolle, paattajille ja
luottamushenkildille rasismin, vihapuheen ja syrjinnan tunnistamisesta seka
vastuullisesta viestinnasta.

e Kaytannesaannot ja pelisaannot valtuustotyoskentelyyn, jotka tukevat turvallista
ja rakentavaa ilmapiiria.

e Toimintamalli hairinta- ja vihapuhetapausten varalle, jossa linjataan selkea
raportointi- ja puuttumismenettely.

e Viestintdkampanja tai teemapaivat esimerkiksi rasisminvastaisen viikon
yhteydessa, yhteistydssa paikallisten toimijoiden kanssa.

® Eri vahemmistdoryhmien ja vammaisneuvoston edustajien kuuleminen ja
osallistaminen ohjelman suunnittelussa ja toimeenpanossa.

Toimenpideohjelma voi toimia osana kaupungin tasa-arvo- ja yhdenvertaisuustyo6ta ja
se voidaan kytkea olemassa oleviin strategisiin ohjelmiin. Nain varmistetaan, etta
ohjelma ei jaa irralliseksi eleeksi, vaan vahvistaa Rovaniemen asemaa turvallisena,
avoimena ja ihmisoikeuksia kunnioittavana kuntana.

Rovaniemen tulee olla kaupunki, jossa kaikilla on oikeus elaa ilman pelkoa syrjinnasta

- myos silloin, kun he osallistuvat paatoksentekoon tai tuovat esiin yhteiskunnallisia
epakohtia."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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§73
Valtuustoaloite: Pysyvan monitoimilavan rakentaminen Rovaniemen Kauppatorille

ROIDNn0-2025-3013

Marko Ruohomaki ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Rovaniemi on merkittava kulttuurin, matkailun ja tapahtumien keskus Pohjois-
Suomessa. Kaupunkimme tarvitsee ajanmukaisia rakenteita tukeakseen elinvoimaista
kulttuurielamaa ja parantaakseen tapahtumien jarjestamisedellytyksia. Esitan, etta
Rovaniemen kauppatorille rakennetaan pysyva ulkoilmalava eli monitoimilava
aanentoistojarjestelmineen.

Tavoitteet ja perustelut:

1. Kulttuurin ja tapahtumien tukeminen:
Pysyva lava tarjoaa laadukkaat ja turvalliset puitteet esiintyjille ja yleisolle eri
tapahtumissa. Se parantaa tapahtumien laatua ja mahdollistaa esteettomat ja
inklusiiviset tapahtumat ympari vuoden.

2. Kustannus- ja ymparistohyddyt:
Nykyisin tapahtumat edellyttavat tilapdisia rakenteita, mika aiheuttaa toistuvia
kustannuksia ja ymparistokuormaa. Pysyva lava vahentaa
kertakayttorakenteiden tarvetta ja tukee kaupungin ilmasto- ja kestavan
kehityksen tavoitteita.

3. Kayttajaystavallisyys ja yhteisollisyys:
Lava palvelisi laajasti mm. kouluja, yhdistyksia, taiteilijoita ja nuorisotoimijoita. Se
vahvistaisi yhteisollisyytta, osallisuutta ja kaupunkilaisten hyvinvointia.

4. Sopiva sijainti - Kauppatori:
Kauppatori sijaitsee keskeisella ja helposti saavutettavalla paikalla, ja on jo
nykyisellaan tunnettu tapahtumapaikka. Lavan rakentaminen lisaisi torin
kayttdastetta ja mahdollistaisi ymparivuotiset tapahtumat, myés joulun ja
matkailusesonkien aikana.

5. Toiminnalliset synergiat ja infrastruktuuri:
Lavan laheisyydessa sijaitsevat Monitoritalo Monde ja Kulttuuritalo Korundi
muodostavat luontevan tapahtumakokonaisuuden. Torilla on valmiuksia
tekniselle varustukselle ja helpot logistiikkayhteydet.

Yhteenveto:

Pysyva ulkoilmalava tukisi Rovaniemen strategisia tavoitteita kulttuurin,
yhteisodllisyyden, tasavertaisuuden, esteettdmyyden ja kestavan kehityksen
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edistamisessa. Esitamme, etta kaupunki kdynnistad monitoimilavan suunnittelun ja
toteutuksen Rovaniemen kauppatorille yhteistydssa kulttuuri- ja nuorisopalveluiden,
paikallisten toimijoiden ja tapahtumatuottajien kanssa."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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§74
Valtuustoaloite: Kesdaikaisen ohjatun kerhotoiminnan kdaynnistaminen koululaisille

ROIDN0-2025-3012

Mari Jolanki ym. jattivat valtuuston puheenjohtajalle seuraavan aloitteen:

"Me Keskustan valtuustoryhman allekirjoittaneet valtuutetut esitamme, etta
Rovaniemen kaupunki kdynnistaa ohjatun kesakerhotoiminnan jarjestamisen
koululaisille koulujen kesaloman aikana.

Koululaisten pitka kesaloma - usein yli 10 viikkoa - aiheuttaa monille rovaniemelaisille
perheille haasteita lasten arjen jarjestamisessa. Valtaosa vanhemmista ei voi pitaa
koko kesalomaa lasten kanssa samanaikaisesti. Taman vuoksi on tarpeen tarjota
perheille tukea turvallisen, mielekkaan ja kehittavan kesaajan arjen
mahdollistamiseksi. Ohjattu, valvottu ja monipuolinen kerhotoiminta tukee lasten
kokonaisvaltaista hyvinvointia, ehkaisee yksinaisyytta ja syrjaytymista seka edistaa
tasa-arvoa tarjoamalla toimintaa kaikille lapsille perheen varallisuudesta riippumatta.
Toiminta tukisi myos lasten oppimisen jatkuvuutta leikin ja toiminnallisuuden
keinoin. Pilottihanke voitaisiin toteuttaa hyddyntaen koulujen tiloja ja yhteistydssa
paikallisten urheiluseurojen, nuorisotoimen, jarjestdjen seka opiskelijoiden

kanssa. Mallia voitaisiin kehittaa Ruotsin “fritidshem”-toiminnan suuntaan, jossa
vastaava jarjestelma toimii jo nyt laajasti. Ruotsissa vanhemmat maksavat tuloihin
sidottua maksua (maksukatto) ja palvelu on laajalti kaytetty ja

arvostettu. Kerhotoiminnalla voitaisiin myos tarjota ty6ta maaraaikaisissa tydsuhteissa
tydskenteleville koulunkdynnin ohjaajille, joiden tydsuhde katkeaa nyt koulujen
paattymiseen.

Esitamme, etta:

Rovaniemen kaupunki selvittaa ohjatun kesakerhotoiminnan tarpeen, mahdollisuudet
ja kustannukset.

Kaupunki valmistelee mallin pilotoinnista seuraavan kesan aikana.

Selvityksessa kartoitetaan mahdollisuudet tehda yhteistydta myos paikallisten
seurojen, yhdistysten ja oppilaitosten kanssa.

Samalla tarkastellaan mahdollisuuksia hy6dyntaa valtion tai EU:n rahoitusta, nuorten
kesatydseteleita ja kaupungin olemassa olevia tiloja ja resursseja.

Talla aloitteella Rovaniemi voi olla edelldkavija lapsiystavallisen kunnan
kehittamisessa, vahvistaa yhteisollisyytta ja tukea perheita kestavasti."

Ehdotus

Kaupunginvaltuusto paattaa lahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
Paatos
Kaupunginvaltuusto paatti Iahettaa aloitteen kaupunginhallitukselle valmisteltavaksi.
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Kunnallisvalitus
856, 857, 858, 859, 860, 861, 862, 863, 864, 865, 866, 867, 868, 869, 870, 871

Kunnallisvalitusohje
VALITUSOSOITUS

Tahan paatdkseen haetaan muutosta kunnallisvalituksella.
Valitusoikeus

Oikaisuvaatimuksen johdosta annettuun paatékseen saa hakea muutosta
kunnallisvalituksella vain se, joka on tehnyt alkuperaista paatosta koskevan
oikaisuvaatimuksen.

Mikali alkuperdinen paatos on oikaisuvaatimuksen johdosta muuttunut, saa téhan
paatokseen hakea muutosta kunnallisvalituksella myds:

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittomasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Valtuuston paatokseen saa hakea muutosta

® se, johon paatds on kohdistettu tai jonka oikeuteen, velvollisuuteen tai etuun
paatds valittdmasti vaikuttaa (asianosainen), seka
® kunnan jasen.
Valitusaika

Kunnallisvalitus on tehtava 30 paivan kuluessa paatoksen tiedoksisaannista.

Valitus on toimitettava valitusviranomaiselle viimeistaan valitusajan viimeisena
paivana ennen valitusviranomaisen aukioloajan paattymista.

Asianosaisen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon, jollei muuta naytetd, seitseman
paivan kuluttua kirjeen lahettamisesta. Kaytettaessa tavallista sahkoista tiedoksiantoa
asianosaisen katsotaan saaneen paatdksesta tiedon, jollei muuta naytetd, kolmantena
paivana viestin l[ahettamisesta.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman paivan kuluttua
siitd, kun poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

Tiedoksisaantipdivaa ei lueta valitusaikaan. Jos valitusajan viimeinen paiva on
pyhapaiva, itsendisyyspaiva, vapunpaivg, joulu- tai juhannusaatto tai arkilauantai, saa
valituksen tehda ensimmaisena arkipaivana sen jalkeen.

Valitusperusteet
Kunnallisvalituksen saa tehda silld perusteella, etta

® paatds on syntynyt virheellisessa jarjestyksessa,

® padtoksen tehnyt viranomainen on ylittanyt toimivaltansa tai

® paatds on muuten lainvastainen.
Valittajan tulee esittaa valituksen perusteet valitusviranomaiselle ennen valitusajan
paattymista.
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Hallinto-oikeus ei tutki yksinomaan vahingonkorvausperusteella tehtya valitusta.
Yksityisoikeudelliseen oikeussuhteeseen liittyvasta asiassa erimielisyys voidaan
saattaa karajaoikeuden kasiteltavaksi.

Valitusviranomainen

Viranomainen, jolle kunnallisvalitus tehdaan, on Pohjois-Suomen hallinto-
oikeus

Postiosoite: PL 189, 90101 Oulu

Kayntiosoite: Torikatu 34-40, Oulu
Sahkopostiosoite: pohjois-suomi.hao(at)oikeus.fi
Faksinumero: 029 5642 841

Puhelinnumero: 029 5642 800 (vaihde)

Asiakaspalvelu avoinna: ma - pe kello 8.00 - 16.15

Valituksen voi tehda my®6s hallinto- ja erityistuomioistuinten asiointipalvelussa
osoitteessa https://asiointi.oikeus.fi/hallintotuomioistuimet/#/.

Valituksen muoto ja sisalto

Valitus on tehtava kirjallisesti. Myos sahkdinen asiakirja tayttaa vaatimuksen
kirjallisesta muodosta.

Valituksessa on ilmoitettava:

1. paatds, johon haetaan muutosta (valituksen kohteena oleva paatos);
2. milta kohdin paatokseen haetaan muutosta ja mitd muutoksia siihen vaaditaan
tehtavaksi (vaatimukset);
3. vaatimusten perustelut;
4. mihin valitusoikeus perustuu, jos valituksen kohteena oleva paatods ei kohdistu
valittajaan.
Valituksessa on lisaksi ilmoitettava valittajan nimi ja yhteystiedot. Jos puhevaltaa
kayttaa valittajan laillinen edustaja tai asiamies, myds taman yhteystiedot on
ilmoitettava. Yhteystietojen muutoksesta on valituksen vireilla ollessa ilmoitettava
viipymatta hallintotuomioistuimelle.

Valituksessa on ilmoitettava myds se postiosoite ja mahdollinen muu osoite, johon
oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat voidaan lahettaa (prosessiosoite). Mikali valittaja
on ilmoittanut enemman kuin yhden prosessiosoitteen, voi hallintotuomioistuin valita,
mihin ilmoitetuista osoitteista se toimittaa oikeudenkayntiin liittyvat asiakirjat.

Valitukseen on liitettava:

1. valituksen kohteena oleva paatos valitusosoituksineen;
2. selvitys siita, milloin valittaja on saanut paatdksen tiedoksi, tai muu selvitys
valitusajan alkamisen ajankohdasta;
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3. asiakirjat, joihin valittaja vetoaa vaatimuksensa tueksi, jollei niita ole jo
aikaisemmin toimitettu viranomaiselle.

Oikeudenkayntimaksu

Muutoksenhakuasian vireille panijalta peritaan oikeudenkayntimaksu sen mukaan
kuin tuomioistuinmaksulaissa (1455/2015 https://www.finlex.fi/fi/laki/ajantasa/2015
/20151455?search%5Btype%5D=pika&search%5Bpika%5D=tuomioistuinmaksulaki)
saadetaan.

Hallinto-oikeudessa valituksen kasittelysta perittava oikeudenkayntimaksu on 310
euroa. Mikali hallinto-oikeus muuttaa valituksenalaista paatdsta muutoksenhakijan
eduksi, oikeudenkayntimaksua ei perita. Maksua ei mydskaan perita eraissa
asiaryhmissa eika mydskaan, mikali asianosainen on muualla laissa vapautettu
maksusta. Maksuvelvollinen on vireillepanija ja maksu on valituskirjelma kohtainen.

Poytakirja

Paatosta koskevia poytakirjan otteita ja liitteita voi pyytaa Rovaniemen kaupungin
kirjaamosta.

Postiosoite: PL 8216, 96101 Rovaniemi

Kayntiosoite: Osviitta asiointipiste, Koskikatu 19, Rovaniemi

Sahkopostiosoite: kirjaamo(at)rovaniemi.fi,

henkil©- ja arkaluonteisia tietoja sisaltavat sahkopostit osoitteesta: https://turvaposti.
rovaniemi.fi osoitteeseen kirjaamo(at)rovaniemi.fi

Faksinumero: 016 322 6450
Puhelinnumero: 016 3221

Kaupunginkirjaamon aukioloaika: ma - pe kello 9 - 15.

Poytakirjan allekirjoitus- ja tarkastuspaiva seka poytakirjan yleiseen tietoverkkoon
nahtavaksi vientipaivamaara on esitetty kunkin poytakirjan allekirjoitussivulla.

Asianosaiselle Idhetettyyn otteeseen on merkitty paatoksen lahettamispaiva ja -tapa.
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Muutoksenhakukielto
855, 872, 873, 874

Muutoksenhakukielto
MUUTOKSENHAKUKIELTO

Tasta paatdksesta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika kunnallisvalitusta, koska paatos
koskee Kuntalain 410/2015, 136 8:n mukaan vain valmistelua tai taytantédénpanoa.
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